Connect for Competence!

Die Besten wollen zu uns ...

... und wir wollen die Besten: professionell, qualitatsorientiert, kreativ. Wir sind erfolgreich, weil wir engagierter,
motivierter und zuverldssiger arbeiten.

Seit mehr als 40 Jahren ist die develop group mit derzeit ca. 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Software-
Projekt- und Beratungsgeschéft flir GroBkunden tdtig und bewegt sich dabei an der Spitze der Technologie in einem
hochdynamischen Dienstleistungsmarkt.

Flr unsere Standorte Erlangen und Berlin suchen wir zum friithestméglichen Eintritt

B Berater/Assessoren
Automotive SPICE (m/w/d)

lhre Aufgaben

Sie arbeiten qualitdtsbewusst und kundenorientiert in unseren anspruchsvollen, internationalen Beratungsprojekten.
Dabei priifen Sie die Konformitdt von Prozessen und Projekten zu Automotive SPICE in Assessments oder bei Gap-Analysen.
Aus den Ergebnissen leiten Sie konkrete VerbesserungsmalRnahmen ab, unterstlitzen unsere Kunden bei deren Umsetzung
und transferieren das notwendige Know-how. Ihre Vorschldge und Konzepte demonstrieren Sie gerne anhand konkreter

praktischer Beispiele.

lhr Profil

Sie verfugen tber einen Universitatsabschluss (Diplom/Master oder Promotion) in Informatik, Elektrotechnik oder in einem
anderen natur- oder ingenieurwissenschaftlichen Fach. Idealerweise sind Sie bereits intacs®-zertifizierter Automotive SPICE
Assessor und kennen den ,State of the Art“ moderner Automotive-Software und -Systeme aus der Praxis.

Sie beherrschen mindestens eine Modellierungssprache (wie z. B. UML oder SysML) und eine Programmiersprache
(wie z. B. Java, Kotlin, C, C++, Rust oder Python). AuRerdem haben Sie Werkzeuge des Systems- oder Software-Engineering
bereits in der Praxis eingesetzt, wie z. B. Enterprise Architect, Magic Draw, Arcadia oder Papyrus.

Flir unsere Beratungsprojekte sind gute Kommunikations- und Prdsentationsfdhigkeiten sowie die Beherrschung der

deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift unverzichtbar.

Unser Angebot

Wir bieten lhnen interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem kollegialen Team mit sehr flexiblen Arbeits-
bedingungen und einem ausgezeichneten Betriebsklima. Wir arbeiten hybrid im Office oder auch zu Hause. Neben einem
breiten Fortbildungsangebot erwartet Sie unter anderem eine Erfolgsbeteiligung, eine kostenlose Krankenzusatzversicherung
und eine betriebliche Altersvorsorge.

N&here Informationen zu uns und unseren Leistungen finden Sie unter: https://www.develop-group.de/karriere
Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung.
Unsere Hinweise zum Bewerberdatenschutz finden Sie unter: https://www.develop-group.de/datenschutz-bewerber
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